附件

	庆祝第41个教师节暨师德主题宣教月系列活动校内责任分工

	活动形式
	活动内容
	责任单位
（排在第一的为牵头单位）

	礼赞教师：弘扬师者风范，传递尊师温度
	1.开展“为教师亮灯”行动。
	党委教师工作部、各二级学院、各附属医院

	
	2.开展优秀教师户外主题展览。
	党委教师工作部、各相关单位

	
	3.开展教师先进事迹线上展播。
	党委宣传部、校属各单位

	礼敬教师：厚植尊师情怀，凝聚情感共鸣
	4.开展教师节祝福活动。
	学工处、团委

	
	5.开展各类教师座谈交流活动。
	新教师见面会
	人事处

	
	
	优秀教师走访慰问
	党委教师工作部、各相关单位

	
	
	教师荣休仪式
	离退休工作处

	
	6.推出一揽子惠师强师举措。
	人才工作会
	人才办

	
	
	启动“人才之家——一站式人才服务窗口”
	人才办、人事处、科学发展研究院、教务处、教师教学发展中心

	
	
	人事政策“三进（进部门、学院、进医院）”活动
	人事处

	礼育教师：深化师德涵养，筑牢育人根基
	7.开展教师节前廉洁过节提醒。
	纪委、监察专员办公室、党委教师工作部

	
	8.开展师德先进事迹宣讲活动。
	各二级学院

	
	9.开展师德警示教育活动。
	各二级学院

	
	10.开展师德品牌创建活动。
	党委教师工作部


